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112新制度_ 通行區域異動申請(預計於112年4月6日起實施) 

已領證人員之通行區域調整(增加/減少)功能： 

允許增加通行區域，如增加特定港別、或是從單一港區調整為全區、或

是刪除特定港別。新增港區須由該港區審核人員再次審查；刪除港區無

須經過審核。 

功能說明： 

(1). 通行區域異動申請之卡片必須是核發日期:110年8月2日(含)以後的

RFID卡片通行證。 

(2). 若通行證已過期或有效期30天(含)以下，則不適用通行區域異動申

請，請做續卡或重新申請通行證。 

(3). 通行區域異動申請功能，僅針對已領證之卡片通行區域做異動，個

人資料(含照片)與效期均無法變更。 

(4). 卡片新增或修改通行港區(如增加特定港別、或是從單一港區調整為

全區)，請點選「通行區域異動」；刪除通行港區，請點選「通行區

域刪除」。 

(5). 「通行區域異動」申請仍須依進港事由重新審核，請先檢視作為通

行區域異動申請的[進港事由]事由及附件是否符合。 

(6). 「通行區域異動」申請核准後，請依通行區域異動生效通知信所載

時間始可啟用異動後的通行區域。 

(7). 「通行區域刪除」送出申請後無須審核也無法撤回，若要新增或回

復刪除的港區，請由「通行區域異動」申請。 

(8). 「通行區域異動」核准或「通行區域刪除」申請送出後，最終通行區

域及生效時間查詢，請至人員通行證查詢確認。 
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通行區域異動申請【+通行區域異動】 

步驟一. 登入通行證管理系統，點選左邊功能列的[人員通行證>通行區域

異動申請單]。 

步驟二. 按【+通行區域異動】按鈕，開啟[人員通行區域異動新增]畫面。 

 
步驟三. 勾選進港事由。 

 

步驟四. 選取要修改的目標通行證資料列，V勾選補充說明附件，按【加

入申請人員】按鈕。如有多筆資料要修改，請重複操作選取及加

入動作。 

補充說明： 

(1). 附件照片、個人資料與效期不允許異動。 

(2). 如有增加補充說明附件，僅需V勾選補充說明附件；系統會自動帶入原

申請時的附件項目。 

例如:本次增加補充附件在職證明文件，只需勾選在職證明文件項目。 
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步驟五. 檢視[確認申請人員]名單。如有新增補充附件，可檢視[確認申請

人員補充附件]是否有正確帶入。 

步驟六. 點擊修改展開通行區域編輯畫面 

 

步驟七. 選擇通行港區新增(如增加特定港別與區域)或修改通行港區(如從

單一分區調整為另一分區或全區)。按【儲存】。 

提醒說明：【+通行區域異動】無法執行刪除通行港區，刪除通行港區請點

選【-通行區域刪除】功能。 
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按【顯示港區地圖】/【隱藏港區地圖】可檢視收合各港分區標示圖。 

 

步驟八. 勾選我已閱讀並接受個資同意使用/授權聲明危害事項內容 

步驟九. 按【送出申請】。 
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通行區域異動申請【-通行區域刪除】 

步驟一. 登入通行證管理系統，點選左邊功能列的[人員通行證>通行區域

異動申請單]。 

步驟二. 按【-通行區域刪除】按鈕，開啟[人員通行區域異動刪除]畫面。 

步驟三. 選取要刪除港區的目標通行證資料列，按【加入申請人員】按

鈕。如有多筆資料要修改，請重複操作選取及加入動作。 

 

 

 

步驟四. 檢視[確認申請人員]名單。點擊修改展開通行區域編輯畫面。 

步驟五. 對要刪除的特定港區按【刪除】>顯示已刪除，按【儲存】。 

提醒說明： 

(1). 【-通行區域刪除】無法執行新增港區或調整通行港口分區。  
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按【顯示港區地圖】/【隱藏港區地圖】可檢視收合各港分區標示圖。 
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步驟六. 勾選我已閱讀並接受個資同意使用/授權聲明危害事項內容 

步驟七. 按【送出申請】。 

提醒說明： 

【-通行區域刪除】送出申請後無須審核也無法撤回，若要新增或回復刪

除的港區，需由「通行區域異動」申請新增港區或調整通行港口分區。 

 

 

通行區域異動申請查詢 

步驟一. 登入通行證管理系統，點選左邊功能列的[查詢列印作業> 申請進

度(通行區域異動)]。可檢視申請單紀錄與審核進度。 

說明：「通行區域異動」核准或「通行區域刪除」(不須審核)申請送出

後，最終通行區域及生效時間查詢，請至人員通行證查詢確認。 

 

步驟二. 點選左邊功能列的[查詢列印作業>人員通行證查詢]。 

步驟三. 於目標通行證資料列，按【區域異動明細】，可展開人員通行證

通行區域異動明細頁面。 
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步驟四. 人員通行證通行區域異動明細，可檢視人員異動前/異動後港區。 

 
 

 


